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SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS NA POS-GRADUACAO LATO SENSU
NA UERJ

Os editais devem incluir a previsdo do percentual legal de cotas sobre o total de vagas do Programa
e 0s 30% referentes as cotas devem ser aplicados ao total de vagas do Edital. Em relacdo ao niumero
minimo de vagas para aplicagdo das cotas, seguem abaixo orientagBes especificas recebidas que
fundamentam a decisdo sobre este e outros pontos:

Sobre nimero minimo de vagas

“Embora a Lei n. 6.914/2014, que regulamenta especificamente a reserva de vagas em cursos de p6s
graduacdo ndo faca mencéao expressa aos critérios de quantificacdo de vagas para cotistas, podemos
aplicar por analogia a Lei n. 6.740/2014, que dispde sobre a reserva de vagas nos concursos publicos
do Estado do Rio de Janeiro. Essa lei estabelece que “se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas
a negros e indios, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-& o0 nimero
inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 numero inteiro
imediatamente inferior”. E o mesmo critério utilizado pela legislagio federal acerca do tema,
ressaltando que nesta esfera, o legislador impde um nimero minimo de trés vagas para este fim”.

Sobre cotas nos Cursos por demanda ou convénios

“A Lei n. 6914/2014, que institui o sistema de cotas para ingresso nos cursos de pés graduacéo,
estabelece o seguinte:

Art. 6° - Aplicar-se-80 as disposi¢Oes contidas nesta Lei aos cursos oferecidos em parceria com
fundacdes publicas, privadas ou entidades sem fins lucrativos, celebrados mediante convénio ou
através de subsidios.

O edital deve conter a reserva de vagas nos termos da Lei. Se no caso concreto, apds a realizagao do
certame, inexistirem candidatos que se enquadrem na hipétese de caréncia, por certo, as vagas
reverterdo a ampla concorréncia. Além disso, a propria lei define a caréncia. Veja que dentre os
critérios estipulados ndo ha mencdo a estudantes empregados, sendo, por exemplo, considerado
carente aquele que tenha sido beneficiario do FIES para sua formacédo na rede privada, independente
de estar empregado (pardgrafo 1o do artigo 10). Assim, o fato do estudante estar empregado néo é
suficiente para afastar a condigdo de caréncia, uma vez que este requisito ndo consta da Lei para
assim defini-lo”.

Sobre a distribuicéo de vagas por orientador e/ou linha de pesquisa:

“Ante o exposto, conclui-se pela impossibilidade de afastamento do sistema de cotas instituido pela
Lei 6.914/14 por meio de previsdo editalicia. Para fins de atendimento a exigéncia legal,



recomenda-se que os editais observem o percentual estabelecido na lei em relagdo ao nimero total
de vagas oferecidas em cada curso de pds-graduacdo, excluida qualquer possibilidade de
interferéncia no célculo das vagas reservadas em razdo de regras de distribuicdo interna entre

orientadores”.

EDITAL N°01/2026.1

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO BASICA - TURMA 2026.1 POS-
GRADUACAO LATO SENSU

A Faculdade de Formagéo de Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FFP/UERJ)
torna publico o presente Edital, com normas, rotinas e procedimentos para ingresso no Curso de
Especializacdo em Educacdo Bésica (nas modalidades de Ensino de Lingua e Literaturas de
Lingua Portuguesa, Ensino de Biologia, Ensino de Histéria e Gestdo Educacional e
Coordenacao Pedagogica) para ingresso no inicio de 2026.1. As aulas serdo ministradas as sextas-
feiras, no turno da manh e da tarde na Faculdade de Formacdo de Professores da UERJ em S&o
Gongalo.

| — PUBLICO-ALVO:

O Curso de Especializacdo em Educacdo Basica destina-se a portadores de diploma de licenciatura
plena na area escolhida, de forma que os candidatos as modalidades terdo que, obrigatoriamente,
possuir Licenciatura Plena em Lingua e Literaturas de Lingua Portuguesa, Licenciatura Plena
em Biologia, Licenciatura Plena em Histéria, respectivamente. Os candidatos a modalidade
Gestdo Educacional e Coordenacdo Pedagdgica poderdo apresentar formacdo em qualquer
licenciatura e Graduac&o em Pedagogia ou Areas Afins.

| —VAGAS OFERECIDAS:

Serdo oferecidas 95 ( noventa e cinco) vagas, sendo 20 (vinte) para a area de Ensino de Lingua e
Literaturas da Lingua Portuguesa, 20 (vinte) para a area de Ensino de Histéria, 20 (vinte) para a
area de Ensino de Biologia e 35 (trinta e cinco) para a area de Gestao Educacional e Coordenacao
Pedagdgica.

A Coordenacédo do Curso reserva-se ao direito de ndo preencher o total de vagas oferecido.

Caso haja baixa inscricdo ou matricula em alguma modalidade, cabe a coordenacdo da respectiva
modalidade definir se a mesma sera oferecida ou ndo na edi¢do do curso referente no presente edital.

No caso de existéncia de candidatos aprovados para alguma modalidade cancelada, estes poderdo ser
ressarcidos do valor pago na inscrigéo para a selecdo ou optar por migrar para a modalidade Gestéo
Educacional e Coordenacéo Pedagdgica, desde que haja vaga disponivel na modalidade referida.

I1.1. DA REALIZACAO

11.1.1. Em cumprimento a Lei Estadual n® 6.914/2014, que dispde sobre o sistema de cotas para ingresso
nos cursos de pos-graduacao, mestrado, doutorado e especializacdo nas universidades publicas
do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes,
um percentual maximo de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas (nova redagdo dada pela
Lei n®6.959/2015) na UERJ, assim distribuido pelos seguintes grupos de cotas:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas, sendo 2 (duas) vagas para
cada &rea de Ensino e 5 (quatro) para Gestdo Educacional e Coordenagao Pedagogica;

b) 12% (doze por cento) para graduados carentes da rede pUblica e privada de ensino superior, sendo
2 (duas) vagas para cada area de Ensino e 5 (quatro) para Gestdo Educacional e Coordenacao
Pedagdgica;



C) 6% (seis por cento), sendo 2 (duas) vagas para cada modalidade, destinadas a pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos de policiais civis e militares, bombeiros
militares e inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em
razdo do servigo.

11.1.1.1. Em conformidade com a Leis Estaduais n® 5346/2008 e n° 6.914/2014, entende- se por:

a) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior, aquele que, para sua formacéo,
foi beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, do Programa
Universidade para Todos - PROUNI ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

C) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior entende-se como sendo aquele
assim definido pela universidade publica estadual, que devera levar em consideracdo o nivel
socioecondmico do candidato e disciplinar como se fara a prova dessa condi¢&o, valendo-se, para
tanto, dos indicadores socioeconémicos utilizados por 6rgéos publicos oficiais;

d) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinag@es estabelecidas na Lei Federal n
7853/1989 e pelos Decretos Federais n 3298/1999 e n 5296/2004;

e) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranga e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo — aquele que apresentar
a certiddo de 6bito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a morte em razéo do
servico ou a decisdao administrativa que reconheceu a incapacidade em razdo do servico, além da
fotocopia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisGes administrativas.

11.1.1.2. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaragdo falsa,
estard sujeito as sangdes penais, previstas no Decreto-lei n 2848/1940, Codigo Penal (artigos 171
e 299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparacéo ao erario), além
das san¢Oes previstas nas normas internas da UERJ.

11.1.1.3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas devera cumprir o
Procedimento de Validacdo da Autodeclaracdo perante a Comissao Permanente de Validacdo da
Autodeclaracdo — CPVA, nos termos da Deliberacdo N° 55/2022, em calendario oportunamente
divulgado a todos os candidatos.



1l — DA INSCRICAO:

I1l.1 — PERIODO E LOCAL DAS INSCRIGCOES:

I11.1.1 - As inscri¢Bes serdo realizadas por e-mail no periodo de 13 de outubro de 2025 a 31 de
outubro de 2025 pelo e-mail secpos.ffp@uerj.br.

[11.1.2 - O candidato devera gerar o boleto de inscri¢do, disponivel na pagina do CEPUERJ - e
efetuar o pagamento no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais).

[11.1.3 - Apds o pagamento da taxa acima referida, o candidato devera enviar em um Unico e-
mail para o endereco secpos.ffp@uerj.br, da Secretaria dos Cursos de Especializacdo da FFP, os
seguintes itens:

a) O comprovante de depdsito bancério, onde devera constar o nome do candidato;

b) A ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (formulario préprio disponivel no
ANEXO I);

C) Todos os demais documentos exigidos para a inscri¢do (listados no item 111.2), inclusive
aqueles referentes a candidatura de cotas (ver ANEXO II), quando for o caso.

111.2 - DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO:

a) Copia do CPF e Copia de Documento de Identificagdo, em formato pdf com tamanho maximo
de 5Mb;

b) Cdpia frente e verso do diploma de graduacéo plena, em formato pdf com tamanho méximo de
5Mb;

b.1) Candidatos que ja tiverem concluido seus cursos de graduacgao plena e o diploma ainda ndo tiver
sido expedido pela Instituicdo de Ensino Superior (IES) no ato da inscricdo para 0 processo
seletivo, poderdo se inscrever, desde que apresentem declaragdo/certiddo da IES indicando as
datas de concluséo e de colacdo de grau, em formato pdf com tamanho méaximo de 5Mb.

c) Copia do historico escolar completo da graduacdo plena com a data de colacdo de grau, em
formato pdf com tamanho méximo de 5Mb;

d) Uma cépia do Curriculum Vitae devidamente comprovado (descrevendo: identificacdo,
formacdo, experiéncia profissional, publicagbes e participagdes). Os comprovantes do
Curriculum Vitae devem estar escaneados com clareza em um Unico documento e enviado
conjuntamente( no mesmo arquivo) com o curriculo, em formato pdf com tamanho maximo de
10Mb;

e) Memorial do Candidato constando as informagdes descritas no Anexo Il do Edital em formato
pdf com tamanho maximo de 10Mb;

f) Adotar os seguintes procedimentos se desejar concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei
Estadual n 6914/2014:
f.1) declarar a sua condicéo de caréncia socioecondmica e optar por um Unico grupo de cotas no
requerimento de inscricéo;
f.2) Preencher, de acordo com as instrucdes especificas disponiveis no anexo I, o Formulario de
Informacdes Socioecondmicas e entrega-lo, juntamente com a documentagdo comprobatoria
da caréncia econdmica e da sua op¢éo de cota.
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111.3 - DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO:

I11.3.1. A inscricdo dos candidatos somente sera confirmada apos verificacdo da documentacdo
apresentada, nos termos do item 111.2.

111.3.2. O resultado da inscricdo sera divulgado pela Secretaria dos Cursos de Especializacdo no dia 26
de novembro de 2025, na pégina http://www.ffp.uerj.br , através de uma listagem constando a
mencao: inscricdo deferida ou inscricdo indeferida.

I11.3.3. Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacdo exigida acima terdo mencédo de
inscricdo indeferida, e a oportunidade de enviar novamente a documentacdo na etapa de recurso
a homologacéo das inscrigdes.

IV — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo seré constituido das seguintes etapas obrigatdrias:
a) Entrega de memorial (de acordo com 0 ANEXO Ill) (etapa de carater eliminatério)

b) Anélise do Curriculum Vitae e do Historico Escolar, na qual serd observado o perfil
académico do candidato para fins de classificagao;

V — CRITERIOS PARA APROVACAO DO CANDIDATO:

a) Na analise do memorial sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Sera considerado
aprovado o candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete) na analise da banca de selecdo;

b) Na andlise do Curriculum Vitae sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

c) Dos resultados das etapas a) e b) sera obtida uma média aritmética simples da analise do
memorial e da analise do Curriculum Vitae;

d) A média final minima para aprovacao no processo seletivo sera 7,0 (sete). O candidato
poderd ser aprovado, mas ndo selecionado;

e) A classificacdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente da média final
obtida pelo candidato;

f) Em caso de ndo preenchimento das vagas na lista de cotistas, as vagas remanescentes
serdo transferidas para a lista de ndo cotistas;

g) No caso de empate na média final, a classificacdo dos candidatos, inclusive os da lista
de cotistas, sera decidida com base nos seguintes critérios, nessa ordem:
- maior nota no memorial;
- maior idade do candidato (art. 27 da Lei 10.741/2003).
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VI — DA MATRICULA:

Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e selecionados, respeitados os limites de vagas
estabelecidas pelo Curso em cada modalidade.

No ato da matricula, o candidato devera apresentar os originais dos documentos: diploma de
graduacdo, historico escolar completo, CPF e documento de identificacdo, para fins de conferéncia
junto a Coordenac&o do curso.

Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo da graduacéo
plena (com data de colacdo de grau), mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos
previstos. A ndo apresentacdo do diploma de graduacdo plena durante o curso implicard o
impedimento de entrega da monografia.

A matricula dos candidatos selecionados para o Curso de Especializacdo em Educacdo Bésica sera
realizada no periodo a ser divulgado, ocorrendo na Secretaria dos Cursos de Especializagdo da
Faculdade de Formacéao de Professores de Sdo Gongalo, situada na Rua Dr. Francisco Portela, n°
1470, sala:148B, Patronato, Sdo Gongalo, RJ.

No ato da matricula, o candidato devera apresentar o formulario de matricula devidamente
preenchido.

Em caso de desisténcia da matricula, poderdo ser convocados novos candidatos aprovados. A data
para a reclassificacdo de candidatos encontra-se estabelecida no calendario deste edital.

Il — CALENDARIO:

a) INSCRICOES:
Data: Do dia 13/10/2025 até as 23h59min do dia 31/10/2025.
Pagamento da inscrigdo: www.cepuerj.uerj.br

E-mail para envio da documentagdo da inscri¢do: secpos.ffp@uerj.br

b) DIVULGACAO DO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:
Data prevista: 26 de novembro de 2025
Local: na pagina da FFP

(www.ffp.uerj.br).
¢) PERIODO PARA RECURSO SOBRE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:
Data: 27 e 28 de novembro de 2025.

Horario e Local: Até as 23h59min do dia 28 novembro de 2025. Nesse caso, devera
ser solicitado pelo enderego eletronico secpos.ffp@uerj.br.

d) DIVULGACAO DO EXAME SOBRE OS RECURSOS DE HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES E DIVULGACAO FINAL DA LISTA DE INSCRICOES
HOMOLOGADAS:

Data: 04 de dezembro de 2025.

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).
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e) DIVULGACAO, DO RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA PARA SOLICITACAO DE ENQUADRAMENTO EM VAGA
PELO SISTEMA DE COTAS:

Data: 09 de dezembro de 2025

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

f) PERIODO PARA RECURSO DO RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA PARA SOLICITACAO DE ENQUADRAMENTO EM VAGA
PELO SISTEMA DE COTAS:

Data: 10 e 11 de dezembro de 2025.

Horario e Local: Até as 23h59min do dia 11 de dezembro de 2025. Nesse caso,
devera ser solicitado no endereco eletronico secpos.ffp@uerj.br.

g) DIVULGACAO DO EXAME SOBRE OS RECURSOS DE HOMOLOGACAO DO
RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA
SOLICITACAO DE ENQUADRAMENTO EM VAGA PELO SISTEMA DE COTAS:

Data: 17 de dezembro de 2025.
Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

h) DIVULGACAO PRELIMINAR DAS AVALIACOES DO CURRICULO VITAE E DO
MEMORIAL:

Data: 17 de dezembro de 2025.
Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

i) PERIODO DE ANALISE DAS EXIGENCIAS LEGAIS PARA CONCESSAO DAS
COTAS:
Data: 04 de fevereiro a 06 de fevereiro de 2026.

j) RESULTADO DA ANALISE PARA CONCESSAO DAS COTAS:
Data: 11 de fevereiro de 2026.

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

k) PERIODO PARA RECURSOS SOBRE O RESULTADO DA ANALISE PARA
CONCESSAO DAS COTAS:
Data: 12 e 13 de fevereiro de 2026.

Local e Horario: Até as 23h59min do dia 13 de fevereiro. Nesse caso, devera ser usado o
endereco eletronico secpos.ffp@uerj.br.
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1) RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE A ANALISE PARA CONCESSAO DAS
COTAS:
Data: 25 de fevereiro de 2026.

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

m) DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO GERAL:
Data: 27 de fevereiro de 2026.

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

n) SOLICITACAO DE RECURSO DA CLASSIFICACAO GERAL
Data: 02 de margo de 2026.

Local e Horario: Até as 23h59min do dia 02 de marc¢o. Nesse caso, devera ser usado
o endereco eletronico secpos.ffp@uerj.br.

0) RESULTADO DOS RECURSOS DA CLASSIFICACAO GERAL
Data: 05 de margo de 2026

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br)

p) DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:
Data: 05 de margo de 2026

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br)

q) MATRICULA:
Data: 09 de margo de 2026 até 13 de marcgo de 2026

Horario: sera divulgado oportunamente
Local: Secretaria dos Cursos de Especializacdo, situada na Rua Dr.
Francisco Portela, n° 1470, sala 148B - Paraiso, Sdao Gongcalo, RJ.

r) DIVULGACAO DOS CANDIDATOS RECLASSIFICADOS(SOMENTE SE HOUVER VAGAS):
Data: 18 de margo de 2026

Local: na pagina da FFP (www.ffp.uerj.br).

s) MATRICULA DOS RECLASSIFICADOS:
Data: 20 de marco de 2026

Horario: sera divulgado oportunamente
Local: Secretaria dos Cursos de Especializacdo, situada na Rua Dr. Francisco Portela, n° 1470,
sala 148B - Paraiso, Sao Gongcalo, RJ.
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t) PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO:
Inicio do semestre de 2026.1 da UERJ, indo até 150 dias apds o final do semestre de 2026.2

Data prevista de inicio: A ser informado posteriormente (dependera da divulgacao do
calendario académico de 2026.1 da UERJ).

DIA DA SEMANA E HORARIOS: As sextas-feiras - manha e tarde

Local: Faculdade de Formagcao de Professores — FFP — Sdo Gongalo

VIl —DISPOSICOES GERAIS:

a) A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, ndo podendo haver alegagéo de desconhecimento.

b) Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo Unico.

c) As importancias pagas ndo serdo devolvidas, exceto em caso de ndo formacdo de turma
em alguma modalidade.

d) O exame de selegdo so tera validade para curso que se iniciara em 2026.

e) Havendo desisténcia, somente ap6s o inicio das atividades didatico-pedagdgicas néo
havera chamada para novos candidatos aprovados e ndo selecionados, fora do calendario
de reclassificagao.

f) Duracgdo do curso: para sua integralizacdo, o aluno devera cumprir carga horaria total de
360 horas/aula, correspondentes a 7 (sete) créditos obrigatoérios, 3 (trés) créditos de
disciplinas eletivas e 14 (quatorze) de disciplinas especificas, durante 10 meses de 2
semestres consecutivos, e apresentar a monografia final de curso, num prazo maximo de
150 dias apdés o término do segundo semestre do curso.

g) Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do Curso, ndo
cabendo recursos das suas decisoes.

i) O curso € gratuito.

Sao Gongalo, 02 de julho de 2025

Maria Cristina Doglio Behrsin
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Educacdo Bésica

Faculdade de Formacéo de Professores UERJ



ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO

Formuléario de Inscrigéo — FI

01 — Inscrigéo 02 — Identificagdo do Curso
Ano Periodo IN° Codigo do Curso  Nome do Curso
2026 \1 Especializacdo em Educacdo Bésica

Historia [ Ensino de Lingua e Literaturas de Lingua Portuguesa.

MODALIDADE: [ Gestdo Educacional e Coordenacdo Pedagdgica

Ensino de Biologia [ Ensino de

03 - Nome do candidato:

04 - Nome do Pai:

05 - Nome da Mae:

06 — Sexo 07 — Estado Civil 08 — Nascimento (Dia /Més/ Ano)
oM [F o Solteiro "I Divorciado
o Casado 7 Vilvo / /
0 OUTROS o Separado Outros
09 —Naturalidade 10— Nacionalidade - Pais:
UF:
Cidade:
11 — Identidade
NUmero: Org. Expedidor: UF:
Data da Emisséo:
12 - CPF:

13 - Endereco (Rua, Av., etc.)

NUmero/Complemento

Bairro: Cidade:

CEP:

14 — E-mail:

15 — Telefone resid./Celular:

16 - Formacao (Curso de Nivel Superior):

17 — Concluséo (Més/Ano):

18 - Nome da Institui¢cdo de Ensino Superior (Origem)

UF:
Pais:

do Edital.

Assumo a responsabilidade pelas informacdes prestadas neste documento e estou ciente das re- gras

Data / /

Assinatura:




ANEXO Il - INSTRUCOES E DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAR DO SISTEMA
DE COTAS

1.Em cumprimento as Leis Estaduais n°® 6.914/2014 e n° 6.959/2015, que dispdem sobre o
sistema de cotas para ingresso nos cursos de pos-graduagdo, mestrado, doutorado e especia-
lizacdo nas universidades publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para oscan-
didatos comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas ofe -
recidas em cada area de concentracdo, distribuidas pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, fi- Ihos
de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e adminis- tracéo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servico.

Conforme artigo 5° da Lei, suas disposic¢Ges aplicam-se no que for cabivel.

2.A condicao socioecondmica é fator principaldo sistema de cotas. Em conformidade com as
Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, entende-se por:

a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um salario-minimo e meio.

Para efeito do calculo da renda per capita, sera utilizada a renda bruta de todos os membros que

moram no domicilio informado em questionario socioecondémico, dividido pelo numero de

pessoas.
b) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

c) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua for-
macao, foi beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do
Programa Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do
governo;

d) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim definido pela
universidade pablica estadual, que devera levar em consideracdo o nivel socioeconémi- co do
candidato e disciplinar como se far4 a prova dessa condigdo, valendo-se, para tanto, dos
indicadores socioeconémicos utilizados por érgdos publicos oficiais;

e) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacGes estabelecidas na Lei Fede - ral
n°® 7.853/1989 e Decretos Federais n° 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

f) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de segurancga e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servico: aqueles que
apresentarem a certiddo de obito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a
morte em razdo do servi¢o ou a decisdao administrativa que reconheceu a incapacidade em
razdo do servico, além da fotocOpia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisfes
administrativas.

3.0 candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declara - ¢do
falsa, estard sujeito as sang¢des penais previstas no Decreto-lei n® 2.848/1940, Codigo Penal
(artigos 171 e 299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (re- paracao
ao erario), além das sanc@es previstas nas normas internas da UERJ.

4.Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n® 6.914/2014 e n°
6.959/2015, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Optar por um unico grupo de cotas no requerimento de inscri¢éo;

b) preencher, de acordo com as instrucdes especificas disponiveis:

http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Manual_Sistema_de_Cotas.pdf

b.1) O Formulario de Informagbes Socioecondmicas:
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
encaminhar com documentacdo comprobatdria, no mesmo e-mail de encaminhamento da
inscricdo, para a Secretaria de Especializacdo: secpos.ffp@uerj.br.
b.2) O Formulério de opc¢éo de cotas:



http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Manual_Sistema_de_Cotas.pdf
http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_Analise_Socioeconomica_-_FIS.docx
mailto:secpos.ffp@uerj.br

http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de Cotas - FOC.docx
encaminhar com documentacdo comprobatéria. no mesmo e-mail de encaminhamento da
inscricdo, para a Secretaria, e-mail: endereco eletrdnico secpos.ffp@uerj.br.
A conferéncia e avaliacdo da documentacao serdo realizadas pelas comissfes de Analise de
Cotas UERJ.
5.A documentacdo para analise de cotas, constando o nome do candidato e do Programa,
deverdo ser entregues no periodo de inscrigdes estabelecido no calendario, no mesmo e-mail
de encaminhamento da inscri¢do, para a Secretaria, endereco eletrénico secpos.ffp@uerj.br.
6.Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, seréo utilizadas para a sele- ¢éo
em livre concorréncia. lgualmente, os candidatos indeferidos no processo de avaliagéo de
cotas serdo passados automaticamente para a ampla concorréncia.
7.Da Comissdo de Anélise Socioecondmica da Pds-graduacdo Lato Sensu: A comissdo é
composta por Assistentes Sociais para verificar se os candidatos optantes pelo Sistema de
Reserva de Vagas por Cotas a P6s-Graduacdo se enquadram na condicdo de caréncia nos
termos da lei, observados os requisitos previstos.
A andlise abrange:
-Conferéncia de formulario socioeconémico com a documentacao que o acompanha confor- me
explicitado em manual do candidato;
-Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei;
-Se necessario, entrevista individual com o candidato respeitando o sigilo profissional.

8.Da Comissao de Andlise de Opcéo de Cotas da Pés-graduagdo:
A comissdo é composta por Pedagogos, Médicos, Advogados e Técnico-administrativos e tera
como razao:
Verificar se os candidatos optantes pelo sistema de reserva de vagas para as cotas de negro,
indigena, estudantes oriundos de rede pablica de ensino ou de rede particular beneficiario de
bolsa de estudo de Fundo de Financiamento Estudantil —FIES, do Programa Universida- de para
Todos -PROUNI ou qualquer outro tipo de incentivo do governo, portadores de de- ficiéncia ou
filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e inspetores de segu- ranca e
administracdo penitencidria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo, atendem as
exigéncias legais e aos requisitos previstos.

DO RECURSO-Segundo o Manual do Candidato.

O candidato que ndo concordar com o indeferimento proferido podera solicitar recurso. Nesta
etapa, o candidato podera anexar documentos, no prazo, local e horério estabelecidos no
calendario.

Nao cabera recurso, caso o candidato ndo tenha encaminhado documentagao compro-
batdria alguma.

Em nenhuma hipotese, serd admitida interposicdo de recurso e entrega de documentacéo fora
do prazo estabelecido no calendario.

Os recursos encaminhados serdo analisados, o indeferimento podera ser mantido ou altera- do,

ndo havendo possibilidade de novo recurso.


http://www.pr2.uerj.br/depg/download/Formulario_de_Opcao_de_Cotas_-_FOC.docx
mailto:secpos.ffp@uerj.br
mailto:secpos.ffp@uerj.br

ANEXO |1l - GUIA PARA O MEMORIAL

Processo Seletivo - Curso de Especializacdo em Educacdo Bésica | Turma 2026.1

Este documento complementa o EDITAL n° 01/2026.1 do Programa de Pés-graduagéo Lato Sensu
da Faculdade de Formagé&o de Professores da UERJ, referente ao processo seletivo para ingresso no
Curso de Especializacdo em Educacdo Basica (nas modalidades Ensino de Lingua e Literaturas
de Lingua Portuguesa, Ensino de Biologia, Ensino de Histéria e Gestdo Educacional e
Coordenacao Pedagogica) para turmas no inicio de 2026.1

ORIENTACOES: Este guia fornece diretrizes para a elaboracdo do Memorial, que devera ser
submetido, em formato PDF, no ato do requerimento de inscri¢do online.

O Memorial é um texto narrativo e critico, escrito em primeira pessoa do singular, em que o(a)
autor(a) apresenta uma andlise do seu percurso de formacdo académica e profissional ao longo de
um periodo especifico determinado pelo(a) candidato(a). E uma chance Unica de apresentar aos
avaliadores quem vocé é além do seu curriculo e do seu histérico académico. Ademais, o(a)
candidato(a) apresenta seu amadurecimento intelectual, a partir da revisdo critica de seu percur- so
de formagcé&o e profissional; Por exemplo: momentos significativos, experiéncias relevantes, decisdes
marcantes para o percurso académico/profissional, priorizando suas producdes/expe- riéncias mais
relevantes.

No Memorial para candidatar-se ao Curso de Especializacdo em Educagdo Bésica da UERJ, 0s(as)
candidatos(as) deverdo destacar titulos, trabalhos e as principais atividades realizadas. Deverdo ser
indicadas as datas de realizacdo de cada atividade e as referéncias completas das publicacdes dos
trabalhos, quando citados.

O Memorial devera ter de 2 (duas) a 5 (cinco) paginas além dos elementos pré-textuais, (capa e
sumario) ¢ deve indicar na capa o nome do autor e¢ a finalidade. Por Exemplo: “Memorial de
(autor/a), apresentado para a selecdo do Programa de Pos-graduagdo Lato Sensu da Faculdade de
Formag&o de Professores da UERJ, para ingresso no Curso de Especializagdo em Educacdo Bésica,
modalidade (especificar), ano 2026.1”.

SUGESTAO PARA ELABORACAO DO MEMORIAL: O(a) candidato(a) deveré apresen- tar:

1) Identificacdo — apresentar percepcdes e reflexdes sobre vocé, de forma auténtica, clara, obje- tiva
e realista;

2) Trajetoria académica e/ou profissional — incluir sua formacéo, escolha profissional, a dire¢do dada
a sua carreira, as linhas de atuacdo escolhidas, atividades de ensino, pesquisa e extensdo
universitaria (caso exercida as atividades). Ao tratar de sua trajetoria profissional citar as ativi-
dades mais relevantes;

3) Referéncias tedricas — assinalar influéncias tedrico metodolégicas, citando um ou mais auto- res,
evidenciando questdes e argumentos gque vocé considera relevantes ao seu processo formati- vo.

4) Intengdes — descrever e justificar os motivos que o(a) levaram a decidir candidatar-se ao Cur- so

de Especializacdo em Educacdo Bésica, na modalidade de sua escolha, e conclua dizendo o que
busca construir com o conhecimento adquirido na instituicéo e de que forma o curso iré contribuir
para a realizagdo dos seus objetivos.

5) Na péagina seguinte s&o apresentados os Critérios de avaliagdo do Memorial e os Critérios de
avaliacéo do Curriculum:



)] Critérios de avaliacdo do Memorial:
Critérios de Avaliagéo — Item Pontuacéo
1. Apresentacdo (relativo a forma) 0.0 a 1.0 ponto

2. Desenvolvimento do texto (identifica-
cdo dos pontos especificados):

a)1dentificagao..........coevvrvireeciiinsceee,

b) Trajetéria académica e/ou
profissional.........ccccceeeevievieniennenn .

¢) Referéncias
LEOTICAS. .. eevrenrereereeetere e e ete et etestesreeeveene s .

d) IntencGes

0.0 a 8.0 pontos considerando:

- de 0.0 a 2.0 pontos

- de 0.0 a 2.0 pontos

- de 0.0 a 2.0 pontos

- de 0.0 a 2.0 pontos

3. Coesdo e coeréncia das informacdes
do texto e adequagdo aos aspectos for-
mais da escrita (pontuacéo, ortografia,
concordancia)

0.0 a 1.0 ponto

I1) Critérios de avaliagdo do Curriculum: (pontuagdo maxima 10.0 pontos)

Item Pontuagéo
Concluséo do curso de graduagédo 7.0 pontos
Concluséo do curso de especializacao 1.0 ponto

Concluséo do curso de mestrado 1.5 pontos
Concluséo do curso de doutorado 2.0 pontos

Atividade profissional Professor

1.0 ponto para cada ano — Maximo

3.0 pontos

Participagdo em evento académico categoria
ouvinte

0.25 ponto - Mé&ximo 1.0 ponto

Participacdo em evento académico - categoria
apresentacéo de trabalho

0.5 ponto - Maximo 2.0 pontos

Publicacdo de artigo em Anais de Evento

1.0 ponto - M&ximo 3.0 pontos

Publicacgdo de artigo em Periédicos

1.5 pontos - Maximo 3.0 pontos

Participagdo em Projeto de Extensdo

0.5 ponto - por ano de participacao - Maximo
1.0 ponto




